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Elemente der niederländischen 
Beschäftigungspolitik
Ergebnisse der niederländischen 
Beschäftigungspolitik
Politische Folgen (Konsenspolitik als 
sozialdemokratische Machtstrategie?)
Voraussetzungen
Übertragbarkeit auf Deutschland

Lernziele/Stichworte

Elemente der niederländischen Beschäftigungspolitik: 
Lohnzurückhaltung
Ergebnisse der niederländischen Beschäftigungspolitik: Zunahme der 
Beschäftigung, Zunahme der Teilzeitarbeit, Zunahme der 
Frauenerwerbstätigkeit
Voraussetzungen: Konsensdemokratie (Stichting van de Arbeid, 
Sociaal-Economische Raad), geringe Größe des Landes
Politische Folgen (Wahlergebnisse der sozialdemokratischen PvdA: 
1989: 31,9%, 1994: 23,9%, 1998: 29%, 2002: 15,1%, 2003: 27,3%, 
2006: 21,2% - Wahlergebnisse der LPF: 2002: 17%, 2003: 5,7%, 
2006: 0,2% (neue rechte Partei PVV 2006: 5,9%) - Wahlergebnisse 
der linken SP: 1998: 3,5%, 2002: 5,9%, 2003: 6,3%, 2006: 16,6%)
Übertragbarkeit auf Deutschland: Rechtliche und normative 
Hindernisse

Ergebnissicherung


