Bewertung der Übung "Einführung in die Politikwissenschaft"

Bitte machen Sie keine Kreuze, sondern bewerten Sie in den Kästen jeweils die Aussagen mit Werten von ‑2 (trifft gar nicht zu) bis 2 (trifft voll zu). Mögliche Bewertungen sind also: 

‑2, ‑1, 0, 1, 2. Bitte lesen Sie vorher die Aussagen genau.

Ergänzen Sie jeweils weitere Kategorien, die Sie für wichtig halten.

1. Konzeption der Übung


Die Übung ist zu anspruchsvoll.


Die Übung ist zu anspruchslos und inhaltlich banal.


Die Themen sind interessant.


Eine Einführung mit Originaltexten ist sinnvoll.


Der Aufbau des Readers erscheint sinnvoll.


Die Themen sind von aktuellem Interesse.


Die Themen sind relevant für das Leben außerhalb der Universität.


Es wird zu viel Stoff für ein Semester behandelt.




Welche Texte schätzen Sie als besonders wichtig, interessant und verständlich ein?

Welche Texte würden Sie in Zukunft nicht mehr in der Einführung behandeln?

Weitere Anmerkungen zum Konzept der Übung, zum Reader etc.

2. Rahmenbedingungen der Übung


Die Übung ist zu überfüllt.


Die Akustik im Raum ist zu schlecht.


Meine Mitstudenten wirken auf mich demotivierend.


Es ist oft zu laut.




3. Didaktisches und methodisches Konzept 


Die Wiederholungen zu Beginn der Sitzungen sind in der Form hilfreich.


Die Sitzungen sind zu eng an die Readertexte angelehnt.


Die Sitzungen sind zu wenig auf die Readertexte bezogen.


Das inhaltliche Konzept der Textinterpretation (Menschenbild etc.) ist in dieser Form sinnvoll.


Die Internetseiten sind in dieser Form hilfreich.


Der Handapparat ist in dieser Form hilfreich.


Die Referate sind in dieser Form sinnvoll.


Die Anwesenheitsliste erscheint mir sinnvoll.




Welche Verbesserungsvorschläge für das didaktische und methodische Konzept haben Sie?

4. Umsetzung des didaktischen und methodischen Konzepts durch den Dozenten


Wichtiges und Wesentliches wird gut genug herausgestellt.


Der Dozent weckt mein Interesse auch für Themen, die mich sonst langweilen.


Auch bei eigentlich spannenden Themen nimmt mir der Dozent das Interesse.


Fragen von Studis werden gut beantwortet.


Der Dozent wirkt inhaltlich zu inkompetent.


Die Sitzungen werden vom Dozent gut genug vorbereitet.


Die Studierenden haben ausreichend Möglichkeit, sich in die Übung einzubringen.


Der Dozent behandelt die Teilnehmer zu arrogant.


Der Dozent redet zu schnell.


Komplexe Sachverhalte werden einfach genug (etwa mit Beispielen) verdeutlicht.




Welche Verbesserungsvorschläge für das Verhalten des Dozenten haben Sie?

5. Eigenes Verhalten und Lernerfolg


Ich habe mich oft nicht getraut Fragen zu stellen.


Ich habe sehr viel eigenen Aufwand für die Übung aufgebracht.


Ich habe in der Übung sehr viel gelernt.


Ich wäre seltener oder gar nicht erschienen, wenn keine Anwesenheitsliste geführt worden wäre.


Ich werde in Zukunft Veranstaltungen bei diesem Dozenten meiden.


Ich werde wegen dieser Veranstaltung voraussichtlich mein Studium frühzeitig abbrechen.




6. Sonstige Kommentare und Verbesserungsvorschläge
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